Zalacznik nr 8
do REGULAMINU
STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
Wydzial Humanistyczny Katedra Filologii
Angielskiej

Program praktyki zawodowej
(studia I-go stopnia, praktyka translatorska)

L. Termin

Praktyki powinny by¢ zrealizowane do konca V semestru (student uzyskuje zaliczenie w systemie USOS w VI

semestrze). Czas ich realizacji nie moze kolidowa¢ z zajeciami dydaktycznymi. II. Miejsca praktyk

Praktyka zawodowa powinna przebiega¢ w instytucjach, w ktorych postugiwanie si¢ jezykiem obcym

wynika z codziennych zadan danej instytucji, w szczegolnosci — w biurze thumaczen, biurze podrozy,

biurze thumacza przysiegtego, w wydawnictwie naukowym. W wyjatkowych przypadkach praktyka moze

odbywac si¢ w przedsigbiorstwach, ktore prowadza dziatalno$¢ z kontrahentami zagranicznymi. III. Wymiar
godzinowy praktyki: minimum 80 godzin. Praktyke mozna podzieli¢ i odbywac ja w roznych instytucjach,
przyktadowo: w Firmie mLingua (50 godz.), pozostate 30 godzin w innej instytucji.
IV. Zadania do wykonania

Podczas trwania praktyki student powinien si¢ wykaza¢ sprawnoscig thumaczeniowa w formie pisemnej i ustnej

w zaleznosci od specyfiki instytucji, w ktorej jest odbywana praktyka. W ramach zadan szczegotowych student

powinien poznac specyfike danej instytucji i fakt ten udokumentowaé¢ w ,,Dzienniku praktyk”, tj.:

1. rodzaj prowadzonej przez instytucj¢ dokumentacji zwigzanej z dziatalno$cig thumaczeniows,

2. oprzyrzadowanie techniczne thumacza w danej instytuciji,

3. ksiggozbiory translatorskie,

4. zasoby komputerowego wspomagania pracy tlumacza (programy do przektadu mechanicznego,
elektroniczne stowniki translatorskie, strony internetowe dla specjalistow itp.),

5. preferowane strategie i techniki dokonywania tlumaczen w danej instytucji,

6. podstawy prawne cennika ustug translatorskich stosowanego w danej instytucji.

V. Cele praktyki:

1. Wyrobienie umiej¢tnosci sktadajacych sie na kwalifikacje zawodowe przysziego thumacza.
2. Ksztattowanie odpowiedniego stosunku do zawodu ttumacza i obowigzkdéw z nim zwigzanych.
3. Konfrontowanie wiedzy teoretycznej z zakresu specjalnosci zawodowej z rzeczywistoscia.

VI. Dokumentami obligatoryjnymi, po§wiadczajacymi przebieg praktyki, sa:
1. ,Dziennik praktyk”,

2. ,Teczka prac”.
VII. Zaliczenie praktyki odbywa si¢ na zasadach:

1. Student ma prawo do uzyskania wyczerpujacych informacji od opiekuna praktyk studenckich KFA
na temat jej przebiegu i sposobu prowadzenia ,,Dziennika praktyk”.

2. Zapisy w ,,.Dzienniku praktyk” maja by¢ czytelne i odzwierciedla¢ rzeczywisty przebieg czynnosci
podejmowanych w trakcie odbywania praktyki.

3. W ,Dzienniku praktyk” nie wolno uzywac korektora. Zapisy btedne nalezy przekresla¢ i dokonywac
nowych czytelnych wpisow.

4. Student stawia si¢ na praktyke w dniu i o godzinie wskazanej w umowie zawartej miedzy Rektorem
UWM a instytucja, przyjmujaca studenta na praktyke.

5. W miejscu odbywania praktyki student jest zobowigzany do przestrzegania regulaminu
wewnetrznego instytucji, dbania o jej dobre imi¢ oraz do godnego reprezentowania Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego.

6. Wypehiony ,,Dziennik praktyk” wraz z opinia, sporzadzong przez osob¢ wyznaczong do
sprawowania nadzoru nad praktykantem z ramienia instytucji, a takze teczke¢ z wykonanymi w trakcie
praktyk thumaczeniami, student przedktada opiekunowi praktyk studenckich KFA w celu rozliczenia
si¢ z praktyki (lub jej czesci, jesli praktyka zostala wezesniej podzielona).

7. Opiekun studenckich praktyk zawodowych KFA sprawdza merytoryczna zawarto$¢ zapisow w
»Dzienniku praktyk” oraz wykonane przez studenta w trakcie praktyki thumaczenia
i dokonuje wpisu w systemie USOS, potwierdzajacego zaliczenie lub niezaliczenie praktyki.

8. Opiekun studenckich praktyk zawodowych KFA ma prawo prosi¢ studenta o przedtozenie
poprawionych ttumaczen, jesli uzna, ze nie spetniajg one wymogoéw dobrego przektadu.

9. Zaliczenie praktyki nie jest na oceng.



