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Rozdział 1

Postanowienia ogólne 

§ 1

1. Koło nosi nazwę Kooperatywa Filozoficzno-Artystyczna (w skrócie zwane dalej Kołem).

2. Oficjalnym skrótem nazwy Kooperatywa Filozoficzno-Artystyczna jest KFA.
3. Terenem działania Koła jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz innych krajów, 
a siedzibą władz jest Instytut Filozofii na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie.

4. Koło nie posiada osobowości prawnej.

5. Koło działa zgodnie z ustawą o szkolnictwie wyższym, statutem uczelni oraz własnym statutem.

6. Opiekunem/opiekunką Koła jest pracownik naukowy Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie. 

7. Koło opiera swoją działalność na aktywności społecznej ogółu członkiń i członków.

8. Koło ma prawo tworzyć sekcje.
9. Koło może być członkiem międzynarodowych i krajowych organizacji o podobnym profilu działania.

§ 2
1. Koło może posiadać znak graficzny (logo).

2. Koło może posiadać pieczęć.

3. Koło może posiadać legitymację członkowską.

1) Wszystkie członkinie i wszyscy członkowie Koła mają prawo do otrzymania legitymacji członkowskiej.
2) Członkinie i członkowie Koła mogą zwrócić się do Zarządu o wydanie legitymacji członkowskiej, ale nie mają tego obowiązku.
3) Zarząd jest obowiązany wydać członkini/członkowi legitymację członkowską w ciągu 30 dni od daty złożenia wniosku.
4) Prawo do wystawienia legitymacji członkowskiej posiada Przewodniczący/Przewodnicząca Zarządu.
5) W wypadku utraty legitymacji członkowskiej członkini lub członek może się zwrócić do Zarządu o wydanie duplikatu.
Rozdział 2

Cele i organizacja

§ 3

1. Podstawowe cele Koła to:

1) zdobywanie i poszerzanie wiedzy z zakresu nauk humanistycznych i społecznych, 

2) nastawienie na interdyscyplinarność badań,
3) uczestniczenie w dialogu między naukami humanistycznymi a sztuką,
4) analiza tekstów kultury,

5) uświadamianie kluczowej roli naukowców i artystów, nauki i sztuki w codziennym życiu.

2. Koło realizuje wskazane cele przez:

1) inicjowanie ogólnouczelnianych debat,

2) organizowanie spotkań zamkniętych,

3) zapraszanie znawczyń, znawców omawianych tematów,

4) przeprowadzanie warsztatów,

5) organizowanie konferencji naukowych,

6) publikowanie tekstów naukowych i krytyczno-artystycznych,

7) współpracę z kołami Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego oraz kołami innych uczelni,

8) współpracę z uczelniami, instytucjami kultury i organizacjami społecznymi,

9) przygotowywanie wystaw, partycypowanie w wystawach, 
10) przygotowywanie dzieł artystycznych, urządzanie akcji edukacyjnych,
11) prowadzenie strony internetowej,
12) inne formy działalności zgodne ze statutem Koła.

3. Koło w swoich działaniach kieruje się zasadami obiektywności, wolności (badań naukowych, nauczania oraz twórczości artystycznej) i krytycznego myślenia.

§ 4
1. Strukturę Koła stanowią członkinie zwyczajne i członkowie zwyczajni, członkinie honorowe i członkowie honorowi.

2. Członkinią zwyczajną lub członkiem zwyczajnym może zostać studentka, student, doktorantka, doktorant oraz pracownica naukowa, pracownik naukowy Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie. 
1)  Członkostwo zwyczajne nabywa się po okresie 30 dni od złożenia oświadczenia woli wstąpienia do Koła.

3. Członkinią honorową lub członkiem honorowym może zostać osoba zasłużona dla działalności Koła.

4. Członkinie i członkowie Koła mają prawa i obowiązki.

1) Do praw członkini i członka Koła należą:

1a) czynne i bierne prawa wyborcze do władz Koła,

1b) zgłaszanie wniosków, propozycji oraz wypowiadanie opinii w sprawach działalności Koła,

1c) uczestnictwo w działaniach Koła,

1d) korzystanie z pomocy naukowych i środków, którymi dysponuje Koło na zasadach określonych przez Zarząd.

2) Członkinie honorowe i członkowie honorowi posiadają wszystkie wyżej wymienione prawa z wyłączeniem punktu 1a).

3) Członkini i członek Koła jest zobowiązany do:

3a)  przestrzegania statutu Koła, uchwał Zgromadzenia Członkiń i Członków Koła oraz zarządzeń Zarządu,

3b)  czynnego uczestnictwa w pracach Koła,

3c)  wywiązywania się z podjętych zadań,

3d) godnego reprezentowania Koła.

5. Nabywanie i utrata członkostwa.

1) O nadaniu członkostwa zwyczajnego i honorowego decyduje Zarząd.

2) Członkostwo ustaje z chwilą:

2a) zrzeczenia się,

2b) wykluczenia na podstawie decyzji Zgromadzenia Członkiń i Członków na wniosek 1 członkini/członka; wniosek zostaje przyjęty większością 2/3 głosów przy zachowaniu kworum 50%; wykluczenie następuje z powodu naruszenia statutu Koła,

2c) rozwiązania Koła.

§ 5

1. Władzami Koła są:

1) Zgromadzenie Członkiń i Członków,

2) Zarząd,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 6

2. Zgromadzenie Członkiń i Członków (w skrócie zwane dalej ZCiC) jest najwyższym organem władz Koła.

3. ZCiC jest zwoływane co najmniej raz w roku przez Zarząd.

4.  Każdy członek zwyczajny dysponuje w ZCiC jednym ważnym głosem.

5. Uchwały ZCiC podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności połowy członków uprawnionych do głosowania.

6. Uchwała ZCiC o odwołaniu Zarządu może być podjęta większością 2/3 głosów wszystkich uprawnionych do głosowania.

7. Do kompetencji ZCiC należą:

1) powołanie i odwołanie Zarządu oraz poszczególnych członkiń i członków Zarządu,

2) zatwierdzenie sprawozdania Zarządu z działalności,

3) powołanie i odwołanie Komisji Rewizyjnej oraz poszczególnych członkiń i członków Komisji Rewizyjnej,

4) podejmowanie uchwał w sprawie programu i planu działania Koła,

5) podejmowanie uchwał w sprawach wniesionych przez członkinie i członków Koła,

6) podejmowanie uchwały w sprawie likwidacji Koła (większością 2/3 głosów uprawnionych do głosowania),

7) powoływanie i odwoływanie likwidatorki/likwidatora Koła.

§ 7 

1. Zarząd kieruje działalnością Koła oraz reprezentuje je na zewnątrz.
2. Do kompetencji Zarządu należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone dla innych organów Koła, a w szczególności:
1) zarządzanie majątkiem i funduszami Koła,

2) opracowanie planu działania, budżetu rocznego oraz ustalanie źródeł pochodzenia środków finansowych,

3) uchwalanie regulaminów wewnętrznych.

3. W skład Zarządu Koła wchodzą:

1) Przewodnicząca/Przewodniczący,

2) Wiceprzewodnicząca/Wiceprzewodniczący
3) Skarbniczka/Skarbnik.

4. Kadencja Zarządu trwa 1 rok.

5. Mandaty członków Zarządu wygasają:

1) z chwilą odbycia ZCiC zatwierdzającego sprawozdanie z działalności,

2) w przypadku, gdy członek zarządu poda się do dymisji, a dymisja ta zostanie zatwierdzona jednogłośnie przez Zarząd.

6. W przypadku, gdy członkini lub członek zarządu poda się do dymisji, Zarząd ma prawo wyznaczyć osobę, która przejmie prawa i obowiązki odchodzącej członkini lub odchodzącego członka Zarządu aż do następnego ZCiC.

§ 8

1. Członkinie i członków Komisji Rewizyjnej powołuje ZCiC.
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członkiń/członków zwyczajnych.

3. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1) kontrolowanie działalności organów Koła,

2) opiniowanie informacji o działalności Koła,

3) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Koła.

5.  W przypadku stwierdzenia rażącego naruszenia interesu Koła przez Zarząd, Komisja Rewizyjna, po uprzednim powiadomieniu Zarządu, ma prawo zwołać ZCiC.

Rozdział 3

Majątek i fundusze

§ 9

1. Majątek Koła stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.

2. Na fundusze Koła mogą składać się:

1) dotacje i darowizny,

2) zapisy i spadki.

Rozdział 4

Postanowienia końcowe

§ 10
1. Wszelkie zmiany statutu zapadają na ZCiC większością 2/3 głosów wszystkich uprawnionych do głosowania.

2. W razie podjęcia uchwały o likwidacji Koła większością 2/3 głosów, w obecności co najmniej 2/3 członków wybiera się likwidatorkę lub likwidatora. Ponadto określa się sposób likwidacji, a także cel, na jaki ma zostać przeznaczony majątek.

3. Z chwilą wyznaczenia likwidatorki lub likwidatora ustają prawa i obowiązki Zarządu.

4. ZCiC oraz Komisja Rewizyjna zachowują swoje uprawnienia aż do zakończenia procedury likwidacyjnej.

5. Uprawnienia Komisji Rewizyjnej wobec likwidatorki lub likwidatora są identyczne jak wobec Zarządu.

6. Wszystkie sprawy nie objęte niniejszym statutem określają przepisy Kodeksu Cywilnego oraz prawo o stowarzyszeniach obowiązujące w Polsce. 
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